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VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UFFICIO D’AMBITO
PROVINCIA DI BERGAMO

N. 1 SEDUTA DEL 20 GENNAIO 2025
In data 20 gennaio 2025 ore 17.00 su piattaforma gotomeeting, si € riunito il Consiglio di

Amministrazione, regolarmente convocato a norma di legge dal Presidente dell’Ufficio d’Ambito
ai sensi dell’art. 12 dello Statuto, del quale sono membri i Signori:

Ruolo Componenti Nome e Cognome Presenza
Presidente Maria Grazia Capitanio Si
Vicepresidente Edoardo Bertuetti Si
Componente Roberto Agazzi Si
Componente Pietro Quartini Si
Revisore Enrico Facoetti Si

Per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:

Adozione del Piano Triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza e 1’integrita;
Approvazione della relazione al piano della performance anno 2024;

Approvazione budget e obiettivi della performance anno 2025;

Kerry Ingredients & Flavours Italia Spa — Ricorso al TAR Brescia notificato in data 28/11/2024 —
Costituzione in giudizio;

5. Varie ed eventuali

el

Assenti giustificati: nessuno
Partecipa alla seduta I’ing. Norma Polini Direttore dell’Ufficio d’Ambito di Bergamo e il Presidente
della Conferenza dei Comuni Luciano Trapletti e il Vicepresidente della Conferenza Luca Tami.

Il Presidente, riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara ’odierna riunione validamente costituita e
atta a deliberare. Aperta la seduta, il Presidente chiama a fungere da segretario 1’ing. Norma Polini,
che accetta e redige il presente verbale.
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PUNTO 1 ORDINE DEL GIORNO:
Adozione del Piano Triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza e
P’integrita

Rilevando che:

e lalegge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione

della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” ha previsto, oltre ad una
serie di misure repressive, anche alcune misure preventive per contrastare la corruzione e
I’illegalita nelle pubbliche amministrazioni, introducendo azioni volte ad incrementare la
trasparenza e i controlli interni;

la Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e I’Integrita delle Amministrazioni
Pubbliche (CiVIT), individuata dal legislatore quale Autorita Nazionale Anticorruzione
(ANAC), ha approvato con delibera n. 72/2013 il Piano Nazionale Anticorruzione (PNA),
sulla base del quale ciascuna amministrazione puo redigere il proprio piano di prevenzione
della corruzione a valenza triennale;

che, con propria deliberazione n. 18/2022 assunta in data 8/06/2022, questo CdA ha
individuato la figura del Direttore che e anche Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza, e che ha il compito di proporre all'organo di indirizzo
politico dell’Azienda un piano triennale di prevenzione della corruzione e di definire le
procedure appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad operare in settori
particolarmente esposti alla corruzione;

il termine per I’adozione del Piano triennale di prevenzione della corruzione ¢ fissato nel 31
gennaio 2025;

le misure del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita previsto dal D.Lgs.
33/2013 sono collegate, ai sensi dell'art. 10, comma 2, con le misure e gli interventi previsti
dal Piano di prevenzione della corruzione di cui detto Programma pu0 costituire una
sezione;

viene illustrata la proposta di Piano anticorruzione e trasparenza per il triennio 2025-2027,
dal Direttore Ing. Norma Polini;

11 Presidente apre la discussione sul primo punto all’ordine del giorno.

A questo punto il Consiglio, dopo esauriente trattazione dell’argomento, valutati complessivamente
tutti gli aspetti ad esso inerenti, assume la seguente

DELIBERAZIONEn. 1

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto I’art. 13 dello Statuto;
A voti unanimi e positivi espressi nelle forme di legge,

=

DELIBERA

le premesse costituiscono parte integrante del presente deliberato;

di adottare il “Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza e
I’integrita 2025-2027" proposto dal Direttore dell’Ufficio d’Ambito di Bergamo Ing. Norma
Polini, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;



3. di nominare 1’Ing. Norma Polini Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza;

4. di demandare al Direttore la pubblicazione del Piano adottato con la presente sul sito web
istituzionale dell’ Ufficio.

PUNTO 2 ORDINE DEL GIORNO:
Approvazione della relazione al piano della performance anno 2024

Rilevando che:

e in data 12/7/2017 con deliberazione n.19 il CDA ha deliberato di approvare il documento
“Sistema di misurazione e di valutazione della performance del personale dell’Ufficio
d’ Ambito di Bergamo” e relativi allegati;

e in data 17/01/2024 con deliberazione n. 3 il CDA ha deliberato di approvare la tabella
indicante gli obiettivi del bilancio previsionale con indicati i soggetti responsabili, gli
indicatori di risultato ¢ il risultato atteso per 1’anno 2024 e di istituire il budget complessivo
per I’anno 2024 pari a € 65.000 (pari a due mensilita per ogni dipendente).

e ¢ stata illustrata la relazione relativa agli obiettivi e risultati raggiunti nel corso dell’anno
2024, dal Direttore Ing. Norma Polini;

11 Presidente apre la discussione sul secondo punto all’ordine del giorno.

A questo punto il Consiglio, dopo esauriente trattazione dell’argomento, valutati complessivamente
tutti gli aspetti ad esso inerenti, assume la seguente

DELIBERAZIONE n. 2
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto I’art. 13 dello Statuto;
A voti unanimi e positivi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

=

le premesse costituiscono parte integrante del presente deliberato;

2. di approvare la relazione relativa agli obiettivi e risultati raggiunti dal personale
dell’Ufficio nel corso dell’anno 2024;

3. di erogare il salario di risultato nel mese di aprile 2025, in base alle singole schede di

valutazione.

PUNTO 3 ORDINE DEL GIORNO:
Approvazione budget e obiettivi della performance anno 2025

Rilevando che:
e in data 12/7/2017 con deliberazione n.19 il CDA ha deliberato di approvare il documento
“Sistema di misurazione e di valutazione della performance del personale dell’Ufficio
d’ Ambito di Bergamo” e relativi allegati;



e in data 18/12/2024 con delibera n. 55 il Consiglio Provinciale ha approvato il Bilancio di
Previsione anno 2025, il bilancio Pluriennale 2025-2027 e il Piano Programma che include
gli obiettivi assegnati all’Ufficio d’ Ambito;

e ¢ opportuno individuare per ogni obiettivo del bilancio previsionale i soggetti responsabili,
gli indicatori di risultato e il risultato atteso, come da tabella allegata;

e ¢ indispensabile individuare un budget complessivo per 1’anno 2025 da destinare alla
valutazione e alla premialita;

Il Presidente apre la discussione sul terzo punto all’ordine del giorno.
A questo punto il Consiglio, dopo esauriente trattazione dell’argomento, valutati complessivamente
tutti gli aspetti ad esso inerenti, assume la seguente
DELIBERAZIONE n. 3
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto ’art. 13 dello Statuto;
A voti unanimi e positivi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

=

le premesse costituiscono parte integrante del presente deliberato;

2. di approvare la tabella indicante gli obiettivi del bilancio previsionale con indicati i
soggetti responsabili, gli indicatori di risultato e il risultato atteso;

3. di istituire il budget complessivo per 1’anno 2025 pari a € 65.000 (pari a due mensilita

per ogni dipendente).

PUNTO 4 ORDINE DEL GIORNO:
Kerry Ingredients & Flavours Italia Spa — Ricorso al TAR Brescia notificato in data
28/11/2024 — Costituzione in giudizio

Rilevando che:

e indata 28/11/2024 la ditta Kerry Ingredients & Flavours Italia Spa ha notificato un ricorso al
TAR Brescia per ’annullamento della nota prot. n. 5618/RF del 2.10.2024 dell’Ufficio
d’Ambito di Bergamo, avente ad oggetto “Autorizzazione Unica Ambientale, ai sensi del
D.P.R. 13 marzo 2013 n. 59, di cui alla Determinazione Dirigenziale della Provincia di
Bergamo n. 194 del 05/02/2020, successivamente modificata con Determinazioni
Dirigenziali della Provincia di Bergamo n. 1073 del 26/06/2020, n. 215 del 01.02.2021 e n.
1468 del 30/06/2022, rilasciata alla Ditta KERRY INGREDIENTS & FLAVOURS ITALIA
S.P.A., con sede legale in Via Capitani di Mozzo n. 12/16 nel Comune di Mozzo (BG), per
titoli autorizzativi diversi di cui, fra gli altri, per lo scarico di acque reflue industriali in
pubblica fognatura (Allegato A2 alla D.D. n. 215 del 01/02/2021). Aggiornamento
prescrizioni di cui all’Allegato A2 all’A.U.A. (D.D. n. 215 del 01/02/2021) ",

e il Servizio A.U.A. della Provincia di Bergamo ha convocato un incontro tecnico di
confronto tra la Ditta KERRY INGREDIENTS & FLAVOURS ITALIA S.P.A., il gestore
del servizio idrico integrato Uniacque S.p.A. e gli Enti interessati per una disamina relativa
alla proposta aziendale di inserire dal 01/12/2024 al 31/01/2025 un impianto pilota MBR
sul’impianto MBBR aziendale esistente per un eventuale futuro sviluppo dello stesso.
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L’incontro si ¢ tenuto in data 04/12/2024 presso la sede dell’Ufficio d’Ambito di Bergamo
con la presenza di rappresentanti della Ditta, del Servizio A.U.A. della Provincia di
Bergamo, di ARPA Lombardia — Dipartimento di Bergamo-, dell’Ufficio d’Ambito di
Bergamo e del gestore del servizio idrico integrato Uniacque S.p.A.;

e Come emerso anche nel corso dell’incontro tecnico tenutosi in data 04 dicembre 2024
I’Azienda non ha dato accesso ad ARPA a tali dati perché nell’A.U.A. vigente non ne ¢
esplicitamente prescritta la registrazione e i referenti aziendali non sanno dire se i dati,
misurati in continuo, siano 0 meno registrati e conservati né con quali modalita. Kerry
S.p.A., nell’incontro tecnico del 04/12/2024, ha affermato che avrebbe valutato se
impegnarsi spontaneamente a registrare i dati di TOC allo scarico, prevedendo la possibilita
per gli Enti di scaricare/acquisire i dati del misuratore di TOC in continuo presente a monte
del pozzetto FESO1, trasmettendo il proprio impegno entro il 13 dicembre 2024. In
mancanza di tale impegno da parte dell’ Azienda, 1’Ufficio d’Ambito di Bergamo ha ribadito
alla stessa che avrebbe riformulato al Servizio A.U.A. della Provincia di Bergamo,
integrandola con le informazioni acquisite dai documenti trasmessi dall’azienda il 28 ottobre
2024 e in sede di incontro tecnico del 04 dicembre 2024, la proposta di integrare la vigente
A.U.A. con apposita prescrizione.

e Si fa presente, che entro la data del 13 dicembre 2024 non & pervenuto nulla da parte della
Ditta KERRY INGREDIENTS & FLAVOURS ITALIAS.P.A;

e alla luce della documentazione tecnica pervenuta da ARPA Lombardia — Dipartimento di
Bergamo, di quanto trasmesso dall’Azienda con le sopra richiamate note del 28/10/2024 ¢
07/11/2024 e da quanto emerso dall’incontro tecnico congiunto del 04/12/2024, si & reso
necessario aggiornare il titolo autorizzativo relativo agli scarichi idrici in pubblica fognatura
—scheda Allegato A2 all’A.U.A. (D.D. n. 215 del 01/02/2021);

e in data 19/12/2024 ¢ stato trasmesso alla Ditta, al Gestore ed a Arpa, 1’Allegato A3 di
aggiornamento delle prescrizioni di cui al punto 2 dell’Allegato A2 all’Autorizzazione
Unica Ambientale, di cui alla Determinazione Dirigenziale della Provincia di Bergamo n.
194 del 05/02/2020, successivamente modificata/integrata con Determinazioni Dirigenziali
della Provincia di Bergamo n. 1073 del 26/06/2020, n. 215 del 01.02.2021 e n. 1468 del
30/06/2022, rilasciata alla Societa KERRY INGREDIENTS & FLAVOURS ITALIA
S.P.A., con sede legale in Via Capitani di Mozzo n. 12/16 nel Comune di Mozzo;

e il 23 dicembre 2024 la Societa ha depositato presso il T.A.R. Sezione distaccata di Brescia il
ricorso notificato il 28.11.2024 avverso la nota prot. n. 5618/RF del 2.10.2024 dell’Ufficio
d’Ambito, dove é stato iscritto al n.R.G. 1054/2024;

e oltre all’Ufficio d’Ambito sono stati altresi convenuti: Uniacque S.p.A., Provincia di
Bergamo e ARPA Lombardia

e si rende necessario valutare la costituzione in giudizio dell’Ufficio d’ Ambito;

Il Presidente apre la discussione sul quarto punto all’ordine del giorno.

A questo punto il Consiglio, dopo esauriente trattazione dell’argomento, valutati complessivamente
tutti gli aspetti ad esso inerenti, assume la seguente

DELIBERAZIONENn. 4
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto ’art. 13 dello Statuto;
A voti unanimi e positivi espressi nelle forme di legge,



DELIBERA

1. le premesse costituiscono parte integrante del presente deliberato;

2. preso atto che la societa Kerry Ingredients and Flavours S.p.A. ha provveduto al deposito
del ricorso notificato il 28.11.2024, avanti al T.A.R. Lombardia Sezione distaccata di
Brescia al n.R.G. 1054/2024, di autorizzare il Presidente alla costituzione in giudizio per
I’Ufficio d’Ambito di Bergamo, conferendo mandato per la difesa all’avvocato Barbara
De Masis.

Le deliberazioni assunte sono immediatamente esecutive ai sensi di legge.
La seduta termina alle ore 18.00.

Letto, confermato e sottoscritto

Bergamo, 20/01/2025
Il Segretario/ Direttore Il Presidente del CdA
Ing. NORMA POLINI MARIA GRAZIA CAPITANIO

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’Albo della Provincia di Bergamo per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art.
124 del DLgs 267/2000.

Bergamo il 20/01/2025
Il Segretario/ Direttore
Ing. NORMA POLINI



